
 
 

 
 
 

                                                            ประกาศกรมการแพทย� 
เรื่อง  รายช่ือผู�มีสิทธิเข�ารับการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป และประเมินด�านความสามารถ 

          ท่ีใช�เฉพาะตําแหน*งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ในตําแหน*งนักทรัพยากรบุคคล 
   ________________________________ 

 ตามท่ีได�มีประกาศกรมการแพทย� ลงวันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เรื่อง รับสมัครสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเป)นพนักงานกระทรวงสาธารณสุขท่ัวไป ในตําแหน/งนักทรัพยากรบุคคล  และจะประกาศ
รายชื่อผู�มีสิทธิเข�ารับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะในวันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๘ นั้น 

 กรมการแพทย� จึงประกาศรายชื่อผู�มีสิทธิเข�ารับการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป และ
ด�านความสามารถท่ีใช�เฉพาะตําแหน/งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข ตําแหน/งนักทรัพยากรบุคคล และกําหนดวัน 
เวลา สถานท่ีในการประเมินดังกล/าว และระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมิน ดังต/อไปนี้ 

ก) รายช่ือผู�มีสิทธิเข�ารับการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป และประเมินด�าน
ความสามารถท่ีใช�เฉพาะตําแหน*ง จํานวน ๙ ราย ดังนี้ 

๑. นางสาวรัสชนิกา ธรรมทันตา 
๒. นางศศิธร จันทร�ทอง 
๓. นางสาวสุภาวดี เวชทัพ 
๔. นางกานต�สิรี เหลือจ�อย 
๕. นางสาวธัญวรรณ ทาเงิน 
๖. นายภาสกร รุ/งเรืองศรี 
๗. นางสาวเกตุขจร สิทธิพร 
๘. นางสาวณัฐจรี บําเพ็ญทาน 
๙. นางสาวปDยนาฎ โทนพลกรัง 

ข) กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป และ
ประเมินด�านความสามารถท่ีใช�เฉพาะตําแหน*ง 

ให�ผู�มีสิทธิเข�ารับการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป และประเมินด�านความสามารถ 
ท่ีใช�เฉพาะตําแหน/งตามวัน เวลา และสถานท่ีในตารางสอบ ดังนี้ 

ความรู�ความสามารถ  
และวิธีการประเมิน 

วัน เวลา และสถานท่ี 
เลขประจําตัวสอบ 

ของผู�สมัคร 
 ๑. ความรู�ความสามารถท่ัวไป  (...๕๐... คะแนน) 
    วิธีการประเมิน  โดยการสอบข�อเขียน 

วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๘ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น. 
ณ  ห�องประชุม ๘ ชั้น ๕  
สถาบันยาเสพติดธัญญารักษ� 

เลขท่ี ๒๐๑ – ๒๐๙ 
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ความรู�ความสามารถ  
และวิธีการประเมิน 

วัน เวลา และสถานท่ี 
เลขประจําตัวสอบ 

ของผู�สมัคร 
๒. ความรู�ความสามารถท่ีใช�เฉพาะตําแหน/ง    
    (....๕๐... คะแนน) 
    วิธีการประเมิน  โดยการสอบข�อเขียน 
 

วันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๘ 
เวลา ๑๐.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
ณ  ห�องประชุม ๘ ชั้น ๕  
สถาบันยาเสพติดธัญญารักษ� 

เลขท่ี ๒๐๑ – ๒๐๙ 

 

   ค) ระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ให�ผู�สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
         ๑. แต/งกายให�สุภาพเรียบร�อยตามประเพณีนิยม คือ สุภาพสตรีสวมกระโปรง สวมรองเท�า
หุ�มส�น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว�ในกางเกง สวมรองเท�าหุ�มส�น และประพฤติตนเป)นสุภาพชน 
        ๒. เป)นหน�าท่ีของผู�สมัครต�องทราบ วัน เวลา สถานท่ีในการประเมินความรู�ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 
          ๓. ต�องนําบัตรประจําตัวผู�สมัคร และบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรท่ีทางราชการออกให�
ไปในวันประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม/มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ�าหน�าท่ี
ควบคุมการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม/อนุญาตให�เข�ารับการประเมิน
ความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได� 
          ๔. การเข�ารับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ โดยวิธีการสอบข�อเขียน 
และการสอบสัมภาษณ� ต�องปฏิบัติดังนี้   
     ๔.๑ ห�ามนําเครื่องมือและอุปกรณ�สื่อสารอิเล็กทรอนิกส�ทุกชนิดเข�าไปในห�องสอบ 
  ๔.๒ ควรไปถึงสถานท่ีประเมินก/อนเริ่มเวลาประเมินไม/น�อยกว/า ๓๐ นาที แต/จะเข�าห�องสอบ
ได�ก็ต/อเม่ือได�รับอนุญาตจากกรรมการ หรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินแล�ว 
         ๔.๓ ต�องเชื่อฟKง และปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการ หรือเจ�าหน�าท่ี
ควบคุมการประเมินโดยเคร/งครัด 
           ๔.๔ ต�องเข�าประเมินกับกรรมการตามท่ีเจ�าหน�าท่ีดําเนินการประเมินกําหนดให�เท/านั้น 

   ๔.๕ ผู�เข�าสอบท่ีไปถึงห�องสอบหลังจากเวลาท่ีกําหนดเริ่มสอบในตารางการประเมินไปแล�ว 
๓๐ นาที จะไม/ได�รับอนุญาตให�เข�าสอบ 

   ๔.๖ ผู�มาสอบจะต�องเข�ารับการประเมินตามตําแหน/งท่ีสมัคร และตามวัน เวลาท่ีกําหนด
ในตารางการประเมิน ผู�ท่ีเข�ารับการประเมินผิดตําแหน/งจะถูกปรับให�ตกและไม/มีสิทธิเข�ารับการประเมินใน
ตําแหน/งท่ีสมัครอีก 
          ๔.๗ ผู�เข�ารับการประเมินจะต�องนั่งประเมินตามท่ีนั่งและห�องประเมินท่ีกําหนดให� ผู�ใด
นั่งผิดท่ีในการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะใดจะไม/ได�รับคะแนนสําหรับความรู�ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะนั้น  
          ๔.๘ เขียนชื่อ-นามสกุล ความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีสอบ ตําแหน/งท่ีสมัคร
และเลขประจําตัวผู�สมัครเฉพาะในท่ีท่ีกําหนดให�เท/านั้น 
  



         ๔.๙ เม่ืออยู/ในห�องประเมิน ขณะประเมินไม/พูดหรือติดต/อกับผู�เข�ารับการประเมินอ่ืน
หรือบุคคลภายนอก และไม/ออกจากห�องประเมินเว�นแต/ได�รับอนุญาต และอยู/ในการดูแลของกรรมการหรือ
เจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินฯ 
          ๔.๑๐ ถ�าสอบเสร็จก/อนเวลาและส/งคําตอบนั้นแล�ว ต�องได�รับอนุญาตจากกรรมการหรือ
เจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินก/อน จึงจะออกจากห�องประเมินได�
          ๔.๑๑ แบบทดสอบ กระดาษคําตอบท่ีใช�ในการประเมิน จะนําออกจากห�องประเมินไม/ได�
เว�นแต/คณะกรรมการ หรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินอนุญาตเท/านั้น
          ๔.๑๒ เม่ือหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินให�หยุดทําตอบ
จะต�องหยุดทันที แต/จะออกจากห�องประเมินได�ต/อเม่ือคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินได�
อนุญาตแล�ว 
          ๔.๑๓ เม่ือสอบเสร็จแล�ว ต�องไปจากสถานท่ีสอบโดยพลัน ห�ามติดต/อกับผู�ท่ียังไม/ได�
เข�ารับการประเมิน และต�องไม/กระทําการใดๆ อันเป)นการรบกวนผู�ท่ียังสอบอยู/ 
       ๕. ผู�ใดไม/ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะนี้ หรือผู�ใดทุจริตหรือพยายามทุจริตอาจไม/ได�รับอนุญาตให�เข�ารับการประเมินความรู�ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ และคณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรอาจพิจารณาสั่งงดการให�คะแนนก็ได�
       ๖. ผู�ใดไม/มาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานท่ีดังกล/าว ถือว/าสละสิทธิ์และไม/
การประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้
  ง.  กรมการแพทย�จะประกาศรายชื่อผู�ผ/าน
ความสามารถท่ีใช�เฉพาะตําแหน/ง
๒๕๕๘  ณ ฝQายทรัพยากรบุคคล ชั้น 
www.thanyarak.go.th 

                  

  
                   

                              
                                     

 

- ๓ - 
เม่ืออยู/ในห�องประเมิน ขณะประเมินไม/พูดหรือติดต/อกับผู�เข�ารับการประเมินอ่ืน

หรือบุคคลภายนอก และไม/ออกจากห�องประเมินเว�นแต/ได�รับอนุญาต และอยู/ในการดูแลของกรรมการหรือ
 
ถ�าสอบเสร็จก/อนเวลาและส/งคําตอบนั้นแล�ว ต�องได�รับอนุญาตจากกรรมการหรือ

เจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินก/อน จึงจะออกจากห�องประเมินได�  
แบบทดสอบ กระดาษคําตอบท่ีใช�ในการประเมิน จะนําออกจากห�องประเมินไม/ได�

เว�นแต/คณะกรรมการ หรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินอนุญาตเท/านั้น 
เม่ือหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินให�หยุดทําตอบ

จะต�องหยุดทันที แต/จะออกจากห�องประเมินได�ต/อเม่ือคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินได�

เม่ือสอบเสร็จแล�ว ต�องไปจากสถานท่ีสอบโดยพลัน ห�ามติดต/อกับผู�ท่ียังไม/ได�
เข�ารับการประเมิน และต�องไม/กระทําการใดๆ อันเป)นการรบกวนผู�ท่ียังสอบอยู/  

ผู�ใดไม/ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และ
หรือผู�ใดทุจริตหรือพยายามทุจริตอาจไม/ได�รับอนุญาตให�เข�ารับการประเมินความรู�ความสามารถ 

ทักษะ และสมรรถนะ และคณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรอาจพิจารณาสั่งงดการให�คะแนนก็ได�
ผู�ใดไม/มาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานท่ีดังกล/าว ถือว/าสละสิทธิ์และไม/

การประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะครั้งนี้ 
ารแพทย�จะประกาศรายชื่อผู�ผ/านการประเมินด�านความรู�ความสามารถท่ัวไป 

เฉพาะตําแหน/ง (ได�คะแนนรวมไม/ตํ่ากว/าร�อยละ ๖๐) ภายในวันที่ 
ทรัพยากรบุคคล ชั้น ๒ ตึกอํานวยการ สถาบันยาเสพติดธัญญารักษ� และทางเว็บไซต�ท่ี

                  ประกาศ ณ วันท่ี  ๓๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕
 

    

                    
                                              (นายวิโรจน�  วีรชัย)

                                             ผู�อํานวยการสถาบันยาเสพติดธัญญารักษ�
                                             ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมการแพทย�

 

เม่ืออยู/ในห�องประเมิน ขณะประเมินไม/พูดหรือติดต/อกับผู�เข�ารับการประเมินอ่ืน
หรือบุคคลภายนอก และไม/ออกจากห�องประเมินเว�นแต/ได�รับอนุญาต และอยู/ในการดูแลของกรรมการหรือ

ถ�าสอบเสร็จก/อนเวลาและส/งคําตอบนั้นแล�ว ต�องได�รับอนุญาตจากกรรมการหรือ

แบบทดสอบ กระดาษคําตอบท่ีใช�ในการประเมิน จะนําออกจากห�องประเมินไม/ได� 

เม่ือหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินให�หยุดทําตอบ
จะต�องหยุดทันที แต/จะออกจากห�องประเมินได�ต/อเม่ือคณะกรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีควบคุมการประเมินได�

เม่ือสอบเสร็จแล�ว ต�องไปจากสถานท่ีสอบโดยพลัน ห�ามติดต/อกับผู�ท่ียังไม/ได� 

ผู�ใดไม/ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู�ความสามารถ ทักษะ และ
หรือผู�ใดทุจริตหรือพยายามทุจริตอาจไม/ได�รับอนุญาตให�เข�ารับการประเมินความรู�ความสามารถ 

ทักษะ และสมรรถนะ และคณะกรรมการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรอาจพิจารณาสั่งงดการให�คะแนนก็ได� 
ผู�ใดไม/มาภายในกําหนด วัน เวลา และสถานท่ีดังกล/าว ถือว/าสละสิทธิ์และไม/มีสิทธิเข�ารับ

ความรู�ความสามารถท่ัวไป และ
ภายในวันที่ ๑๓ กรกฎาคม 

ตึกอํานวยการ สถาบันยาเสพติดธัญญารักษ� และทางเว็บไซต�ท่ี 

๒๕๕๘ 

 
) 

ยาเสพติดธัญญารักษ� 
ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมการแพทย� 


